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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΕΩΝ 
ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ (ΣΟΧ)
Το
Παράρτημα 
που ακολουθεί, ως αναπόσπαστο τμήμα των ανακοινώσεων συμβάσεων 
εργασίας ορισμένου χρόνου (ΣΟΧ), περιλαμβάνει: 
1) οδηγίες 
για τη συμπλήρωση του 
εντύπου της αίτησης 
–
υπεύθυνης δ
ήλωσης με κωδικό 
ΕΝΤΥΠΟ
ΣΟΧ.
6
,
το οποίο 
χρησιμοποιείται για τη συμμετοχή σε διαδικασίες πρόσληψης με σύμβαση εργασίας 
ορισμένου χρόνου σε υπηρεσίες ή νομικά πρόσωπα του Δημοσίου ή ΟΤΑ ή νομικά 
πρόσωπα των ΟΤΑ, σε συνδυασμό με
επισημάνσεις 
σχετικά με τα προ
σόντα και τα 
βαθμολογούμενα κριτήρια κατάταξης των υποψηφίων σύμφωνα με τις ισχύουσες 
κανονιστικές ρυθμίσεις
και 
2)
τα 
δικαιολογητικά
που απαιτούνται για την έγκυρη 
συμμετοχή τους στη διαδικασία επιλογής.
Το κείμενο ακολουθεί τη διάρθρωση του εντύπου της 
αίτησης, ώστε να διευκολυνθούν οι 
υποψήφιοι στη συμπλήρωση των πεδίων της κάθε ενότητας.
Προκειμένου να αποφευχθούν λάθη και παραλείψεις, συνιστάται στους υποψηφίους 
πρώτα
να διαβάσουν προσεκτικά
το
κείμενο της Ανακοίνωσης
σε συνδυασμό με τις 
ακόλουθες οδη
γίες 
και στη συνέχεια να προβούν στη συμπλήρωση της αίτησής τους.
Η ευθύνη 
της: α)
ορθής συμπλήρωσης της αίτησης 
και β) προσκόμισης όλων των 
απαιτούμενων δικαιολογητικών 
είναι αποκλειστικά του υποψηφίου.
ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
I
: ΟΔΗΓΙΕΣ ΓΙΑ ΤΗ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 
ΕΝΤΥΠΟΥ
ΣΟΧ.
6
Πρώτα απ' όλα, ο υποψήφιος συμπληρώνει στην πάνω αριστερή γωνία της αίτησης, δίπλα 
στην ένδειξη 
ΣΟΧ
, τον αριθμό της ανακοίνωσης (π.χ. 
1
/201
7
). Στη συνέχεια προχωρά στη 
συμπλήρωση των επιμέρους ενοτήτων του εντύπου της αίτησης σύμφωνα με τις οδηγ
ίες 
που ακολουθού
ν.
Α.
ΦΟΡΕΑΣ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ
Στην ενότητα αυτή, η οποία συμπληρώνεται υποχρεωτικά, ο υποψήφιος αναγράφει την 
επωνυμία του 
φορέα
,
στον οποίο απευθύνει την αίτησή του 
(βλ. Ανακοίνωση, ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
ΔΕΥΤΕΡΟ: Υποβολή αιτήσεων συμμετοχής).
Β.
ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΥΠΟ
ΨΗΦΙΟΥ
Η ενότητα αυτή συμπληρώνεται υποχρεωτικά. 
Ανάλογα
με το προς συμπλήρωση πεδίο, ο 
υποψήφιος σημειώνει καθαρά:

με 
ΚΕΦΑΛΑΙΑ
γράμματα όσα από τα προσωπικά του στοι
χεία ζητούνται σε κείμενο (π.χ.
ονοματεπώνυμο, τόπο
ς
κατοικίας, οδό
ς
). Τ
α πεδία: 
Επώνυμο
,
Όνομα
,
Όνομα πατέρα 
και
μητέρας
πρέπει να συμφωνούν απόλυτα με αυτά που αναγράφονται στο δελτίο της 
αστυνομικής του ταυτότητας
.

με 
ΑΡΙΘΜΟΥΣ
τα λοιπά στοιχεία, που αναφέροντ
αι σε αριθμητικά δεδομένα (π.χ.
ταχυδρομικό
ς
κώδικα
ς
, τηλέφωνα, ημερομηνίες
).

με τη
ν ένδειξη 

το φύλο του στο αντίστοιχο τετραγωνίδιο (Α: άνδρας, Γ: γυναίκα).
ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ
1. 
Ανεξαρτήτως κατηγορίας (ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ ή ΥΕ)
,
οι υποψήφιοι, για να γίνουν δεκτοί στη 
διαδικασία επιλογής, πρέπει να έχουν 
ηλικία από 18 έως 65 ετών
, 
εκτός
αν ορίζεται 
διαφορετικά από την οικεία ανακοίνωση.
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2. 
Να έχουν την 
υγεία
και τη 
φυσική καταλληλότητα
που τους επιτρέπει την εκτέλεση 
των καθηκόντων της ειδικότητας που επιλέγου
ν.
3. 
Προκειμένου για προσλήψεις σ
ε 
υπηρεσίες και νομικά πρόσωπα δημοσίου δικ
αίου 
του Δημόσιου Τομέα ή σε ΟΤΑ
,
δ
εκτοί στη διαδικασία επιλογής 
γίνονται οι υποψήφιοι 
που είναι
:
α) 
Έ
λληνες πολίτες
, β)
πολίτες των άλλων κρατών
-
μελών της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης
,
υπό τους περιορισμούς του άρθρου 1 παρ. 1 του 
N
.2431/1996
και γ) 
Βορειοηπειρώτες,
Κύπριοι Ομογενείς και Ομογενείς αλλοδαποί που 
προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη και από τα νησιά Ίμβρο και Τένεδο
, 
χωρίς να απαιτείται πιστοποιητικό ελληνικής ιθαγένειας, υπό την προϋπόθεση ότι η 
ιδιότητά τους ως Ελλήνων
,
κατά το γένος και τη συνείδηση
,
αποδεικνύεται με άλλους 
τρόπους (
ν.
δ.3832/1958). 
Για 
την πρόσληψη προσωπικού σε 
επιχειρήσεις ή εταιρίες
ή οργανισμούς και λοιπά
νομικά πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου
(που υπόκεινται στον έλεγχο του 
Α.Σ.Ε.Π.
)
,
η ελληνική ιθαγένεια δεν απαιτείται 
ως προσόν επιλογής υπό τους περιορισμούς 
του άρθρου 1 παρ. 1 του 
ν.
2431/1996 ή/και του Οργανισμού ή Κανονισμού του εκάστοτε 
φορέα. 
Για τους υποψηφίους χωρίς ελληνική ιθαγένεια απαιτείται
η
γνώση 
της ε
λληνικής 
γλώσσας
σε βαθμό επαρκή για την άσκηση των καθ
ηκόντων της οικείας ειδικότητας, η 
οποία αποδεικνύεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στο 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ
«ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ 
ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ» 
του παρόντος Παραρτήματος.
Δεν απαιτείται η απόδειξη γνώσης της ελληνικής γλώσσας για Βορειοηπειρώτες, Κύπριους 
Ομογενείς 
και Ομογενείς αλλοδαπούς που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη και 
από τα νησιά Ίμβρο και Τένεδο.
Γ.
ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ
Η ενότητα αυτή συμπληρώνεται 
υποχρεωτικά 
από τους υποψηφίους
των
κατηγοριών 
Πανεπιστημιακής
(ΠΕ
), Τεχνολογικής 
(ΤΕ)
και Δευτεροβάθμιας 
(Δ
Ε)
Εκπαίδευσης. Σε αυτή 
καταγράφονται τα στοιχεία που αφορούν 
το βασικό ή τους βασικούς τίτλους σπουδών
,
που ορίζονται στην ανακοίνωση ως απαιτούμενα προσόντα για τις θέσεις εποχικού 
προσωπικού [
βλ. Τίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσ
θετα) 
προσόντα
]. 
Στη 
στήλη α.
ο υποψήφιος συμπληρώνει την ονομασία του τίτλου σπουδών του
,
όπως 
αυτή αναγράφεται στο πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριο τίτλο του (π.χ., 
Οικονομικής 
Επιστήμης
, Απολυτήριο Γενικού Λ
υκείου κ.ά.
).
Στις 
στήλες β. και γ. 
σημειώνει αρ
ιθμητικά τον ακριβή βαθμό του τίτλου σπουδών του 
είτε
είναι σε 
δεκαδική
μορφή (στήλη β.) 
είτε
σε 
κλασματική
(στήλη γ.)
Παράδειγμα 1
:
Αν ο βαθμός ενός τίτλου
εκφράζεται με δεκαδική μορφή (π.χ. πτυχίο ΑΕΙ με βαθμό 
7,54
), τότε
ο υποψήφιος
συμπληρώνει
τη
στήλη
β.
,
σ
ημειώνοντας 
7 
[στο πεδίο 
ακέραιος
]
και
54 
[στο πεδίο 
δεκαδικός
]. 
Παράδειγμα 2
:
Αν ο βαθμός ενός τίτλου
εκφράζεται σε κλασματική μορφή (π.χ. απολυτήριο λυκείου με 
βαθμό 
14 και 8/10
), τότε 
ο υποψήφιος
συμπληρώνει τη 
στήλη γ.
, σημειώνοντας 
14 
[στο πεδί
ο 
ακέραιος
]
,
8 
[στο πεδίο 
αριθμητής
] και 
10 
[στο πεδίο 
παρονομαστής
].
Στη
στήλη δ.
σημειώνει
αριθμητικά το 
έτος
κτήσης του τίτλου 
σπουδών
(π.χ.
1995
)
.
Οι υποψήφιοι Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης (
ΥΕ
) συμπληρώνουν 
μόνο
τη 
στήλη α.
ονομασία τίτλου
της Ενότητας
,
εφ
όσον
για τις επιδιωκόμενες ειδικότητες κατηγορίας ΥΕ 
απαιτείται συγκεκριμένος τίτλος σπουδών από την ανακοίνωση [
βλ. Τίτλος σπουδών και 
λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα
]. Εάν οι υποψήφιοι 
προσκομίσουν 
ανώτερο τίτλο σπουδών
(π.χ. δευτερο
βάθμιας ή τριτοβάθμιας 
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εκπαίδευσης) 
από το
ζητούμενο σ
την ανακοίνωση, ο τίτλος αυτός γίνεται
δεκτός
. Σε κάθε 
περίπτωση, ο προσκομιζόμενος για κάλυψη θέσεων ΥΕ κατηγορίας τίτλος σπουδών 
δεν 
βαθμολογείται
. 
Για τους υποψηφίους των κατηγοριών 
ΠΕ και ΤΕ
οι μον
άδες του βαθμού του τίτλου 
σπουδών με δύο δεκαδικά ψηφία πολλαπλασιάζονται με τον 
αριθμό 40
, ενώ για τους 
υποψηφίους της κατηγορίας 
ΔΕ
, οι μονάδες του βαθμού του τίτλου σπουδών με δύο 
δεκαδικά ψηφία με τον 
αριθμό 20
.
Δ.
ΛΟΙΠΑ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ (τυπικά & τυχόν π
ρόσθετα) ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
Η ενότητα αυτή συμπληρώνεται μόνο εφόσον για τις θέσεις που επιδιώκει ο υποψήφιος 
απαιτούνται
από την ανακοίνωση
και
άλλα (τυπικά ή/και τυχόν πρόσθετα) 
προσόντα,
πέρα από το βασικό τίτλο σπουδών
(π.χ. 
άδεια άσκησης επαγγέλματος, 
γνώση ξέ
νης γλώσσας, χειρισμός Η/Υ
). Ο υποψήφιος αναζητά τα προσόντα αυτά στην 
ανακοίνωση [
βλ. Τίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) 
προσόντα
]
και τα δηλώνει εδώ (
πλην του τίτλου σπουδών
), προκειμένου να διαπιστωθεί 
αν διαθέτει τα οριζόμεν
α από την ανακοίνωση κύρια ή επικουρικά προσόντα.
Ε.
ΕΠΙΔΙΩΚΟΜΕΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΚΑΤΑ ΣΕΙΡΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 
Στην ενότητα αυτή ο υποψήφιος αφενός δηλώνει (στο 
πεδίο
α.
) τους κωδικούς θέσεων 
που επιδιώκει κατά σειρά προτίμησης (
από
1
η 
έως 5
η 
επιλογή
) και αφετέρου κατα
γράφει 
για
καθέναν από αυτούς
(στα 
πεδία
β.
, 
γ.
και 
δ.
) την εντοπιότητα, τα κύρια ή επικουρικά 
προσόντα και την εμπειρία που διαθέτει.  
Σε περίπτωση που ο υποψήφιος επιθυμεί να 
δηλώσει περισσότερους από πέντε (5) κωδικούς θέσης που περιλαμβάνονται στο πεδ
ίο α., 
συμπληρώνει νέο
ΕΝΤΥΠΟ
ΣΟΧ.
6
, ώστε να καταγράψει το σύνολο των προτιμήσεών του.
Πεδίο α. Κωδικός θέσης: 
Ο υποψήφιος ανατρέχει στους κωδικούς θέσης που 
περιλαμβάνονται στην ανακοίνωση και βρίσκει τον κωδικό που αντιστοιχεί στη θέση 
εποχικού προσωπικο
ύ που επιδιώκει. Στη συνέχεια σημειώνει τον 
κωδικό
αυτό σε ένα από 
τα προβλεπόμενα τετραγωνίδια του πεδίου α. ώστε να καθορίσει τη σειρά που έχει η 
συγκεκριμένη επιλογή στις προτιμήσεις του (1
η
, 2
η
κ.ο.κ.). 
Σε περίπτωση μη συμπλήρωσης κωδικού θέσης στο έν
τυπο της αίτησης, ο υποψήφιος 
δεν 
απορρίπτεται 
αλλά θεωρείται ότι έχει επιλέξει όλους τους κωδικούς θέσης της οικείας 
ανακοίνωσης, για τους οποίους διαθέτει τα αντίστοιχα προσόντα και με τη σειρά που 
αναφέρονται σε αυτή
ν.
Οι υποψήφιοι που συμμετέχουν στη 
διαδικασία πρόσληψης με περισσότερες της 
μιας προτιμήσεις, εφόσον δεν αποδεχθούν ρητά ή σιωπηρά τη θέση 
πρόσληψης 
στην οποία επιλέγονται, θεωρείται ότι παραιτούνται από όλες τις προτιμήσεις 
τους και ως εκ τούτου διαγράφονται από τους οικείους πίνακες κατάτ
αξης.
Πεδίο β. Εντοπιότητα: 
Ο υποψήφιος δηλώνει την ένδειξη 
«1» 
στα προβλεπόμενα 
τετραγωνίδια, του πεδίου β., 
μόνο εφόσον 
διαθέτει
εντοπιότητα για τους αντίστοιχους 
κωδικούς θέσης. 
ΠΡΟΣΟΧΗ:
Το κριτήριο της εντοπιότητας εφαρμόζεται 
μόνο
στις περιπτώσεις π
ροσλήψεων 
σε φορείς που βρίσκονται στους νομούς ή νησιά ή παραμεθόριες περιοχές που 
προβλέπονται στην περίπτωση ιδ ́ της παρ. 8 του άρθρου 17 του 
ν.
2190/1994 (π.χ., 
στους 
παραμεθόριους νομούς της Θράκης ή στα νησιά των Κυκλάδων και της περιφέρειας Ιονίων 
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Ν
ήσων κ.λπ.
), καθώς και στους δήμους με πληθυσμό μικρότερο των 10.000 κατοίκω
ν.
Στις 
περιπτώσεις αυτές 
προτάσσονται
των λοιπών υποψηφίων
που 
διαθέτουν τα ίδια 
προσόντα
(κύρια ή επικουρικά)
, ανεξάρτητα από το σύνολο των μονάδων που 
συγκεντρώνουν
από τα βαθμο
λογούμενα κριτήρια
, οι 
μόνιμοι κάτοικοι
των δήμων των 
ανωτέρω περιοχών
(άρθρο ένατο παρ. 28 του 
ν.
4057/2012)
.
Σε κάθε περίπτωση 
τα 
προσόντα υπερισχύουν της εντοπιότητα
ς
, η οποία
αποτελεί κριτήριο πρόταξης μεταξύ 
των υποψηφίων 
με τα ίδια προσόντα
.
Οι περιπ
τώσεις προσλήψεων στις οποίες 
εφαρμόζεται το κριτήριο της εντοπιότητας αναφέρονται ρητά στην ανακοίνωση 
(βλ. 
ΕΝΤΟΠΙΟΤΗΤΑ
)
. Εάν τυχόν απουσιάζει η συγκεκριμένη ενότητα από την ανακοίνωση, 
σημαίνει ότι το κριτήριο της εντοπιότητας δεν εφαρμόζεται για τον εκά
στοτε φορέα 
πρόσληψης. 
ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΗ:
Σε ορισμένες περιπτώσεις προσλήψεων με σύμβαση εργασίας ορισμένου 
χρόνου (π.χ., 
σε Λιγνιτωρυχεία και Σταθμούς Παραγωγής της ΔΕΗ Α.Ε.
) ισχύουν ειδικοί 
βαθμοί εντοπιότητας, οι οποίοι, 
σε κάθε περίπτωση
, ορίζονται ρητά στην
εκάστοτε 
ανακοίνωση.
Πεδίο γ. Κύρια ή επικουρικά προσόντα: 
Στο πεδίο αυτό ο υποψήφιος, αφού ανατρέξει 
στην ανακοίνωση [
βλ. Τίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) 
προσόντα
], δηλώνει την 
κατηγορία των προσόντων
(ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ, 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ Α’ ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ κ.ο.κ.)
,
που κατέχει για την επιδιωκόμενη ή τις επιδιωκόμενες 
θέσεις. Αναγράφει
,
λοιπόν
,
την ένδειξη 
«1»
αν κατέχει τα κύρια προσόντα επιλογής,  
«Α»
για τα προσόντα της Α ́ επικουρίας, 
«Β»
για τα προσόντα της Β ́ επικουρίας κ.ο.κ. 
Πα
ράδειγμα
: Υποψήφιος με δίπλωμα Πολιτικού Μηχανικού, με αντίστοιχη άδεια άσκησης 
επαγγέλματος από το ΤΕΕ, γνώση χειρισμού Η/Υ και καλή γνώση αγγλικής γλώσσας, επιδιώκει την 
πρόσληψή του στην ειδικότητα «ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών» η οποία σύμφωνα με την ανακοίν
ωση 
καθορίζει ως προσόντα επιλογής τα εξής:
Κύρια Προσόντα:
1. Πτυχίο ή Δίπλωμα Πολιτικού Μηχανικού ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού 
Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π.) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΑΕΙ ή ταυτόσημο κατά 
περιεχόμενο ε
ιδικότητας πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ ή Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π.) ΑΕΙ ή 
Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της 
αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας.
2. Άδεια άσκησης επαγγέλματος Μηχανικού αντίστοιχης ε
ιδικότητας του τίτλου σπουδώ
ν.
3. Γνώση Χειρισμού Η/Υ, στα αντικείμενα: α) επεξεργασίας κειμένων, β) υπολογιστικών φύλλων και 
γ) υπηρεσιών διαδικτύου.
4. Καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας.
5. Εμπειρία Πολιτικού Μηχανικού τουλάχιστον ενός (1) έτους.
Προσόντα
Α ́ Επικουρίας:
Τα ανωτέρω προσόντα με αριθ. από 1 έως και 4 (πλην δηλαδή του στοιχείου 5. Εμπειρία).
Προσόντα Β ́ Επικουρίας:
Τα ανωτέρω προσόντα με αριθ. από 1 έως και 3 (πλην δηλαδή των στοιχείων 4. Αγγλική γλώσσα 
και 5. Εμπειρία).
Σύμφωνα με τα προσόντ
α που ορίζονται στο παραπάνω παράδειγμα, ο υποψήφιος πρέπει να 
συμπληρώσει στο 
πεδίο γ.
της Ενότητας Ε., ακριβώς
κάτω από τον επιδιωκόμενο κωδικό θέσης του 
πεδίου α.,
την ένδειξη 
«Α» 
(Προσόντα Α ́ επικουρίας). 
Πεδίο δ. Εμπειρία: 
Στο πεδίο αυτό ο υποψήφιος 
σημειώνει το συνολικό αριθμό μηνών της 
εργασιακής του εμπειρίας για κάθε κωδικό θέσης που έχει δηλώσει στο πεδίο α. 
Ως εμπειρία νοείται η απασχόληση με σχέση εργασίας ή σύμβαση μίσθωσης έργου στο 
δημόσιο ή τον ιδιωτικό τομέα ή άσκηση επαγγέλματος σε καθήκ
οντα ή έργα 
συναφή
με το
αντικείμενο της προς πλήρωση θέσης
.
Το είδος της βαθμολογούμενης εμπειρίας ανά 
κλάδο 
–
ειδικότητα προσωπικού ορίζεται ρητά στην ανακοίνωση, ο δε τρόπος απόδειξης 
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Forgot your password?


 We sent a code to your phone number ending in **.
Enter the code generated by your authenticator app.
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 Trust this computer

[image: More information]



Resend codeHaving trouble getting a code?

 [image: ]Insert your security key to use it [image: ][image: ]
After inserting, tap your key if it has a button or gold disk.
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