[image: ]

 





































































 



[image: ]
06
-
03
-
2017
Σελίδα 
1
από 
7
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ                          
Ν.Π.Δ.Δ                                                                
ΒΡΙΛΗΣΣΙΑ, 
22
/
02
/2018
ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ                               
ΑΡ. ΠΡΩΤ. : 397
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ
ΔΗΜΟΥ ΒΡΙΛΗΣΣΙΩΝ
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ υπ' αριθμ. ΣΟΧ  
3
/ 2018
για τη σύναψη ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
για την υλοποίηση 
του 
Ε
υρωπαϊκού
Π
ρογράμματος
«Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελμα
τικής Ζωής»
Το 
Ν.Π.Δ.Δ. «ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ΔΗΜΟΥ 
ΒΡΙΛΗΣΣΙΩΝ»
Έχοντας υπόψη:
1.
Τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν.
2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή 
προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» (ΦΕΚ 28 Α), όπως 
έχουν τροποποιηθεί και 
ισχύουν, σε συνδυασμό με τις διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 25 του Ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 
224 Α).
2.
Τις διατάξεις του Ν.
3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης
-
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ87/τ.Α ́/7
-
6
-
2010), όπως έχουν 
τροποποιηθεί και ισχύουν.
3.
Τις διατάξεις του άρθρου ένατου του Ν. 4057/2012 «Πειθαρχικό Δίκαιο Δημοσίων Πολιτικών 
Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου» (ΦΕΚ 
54/τ.Α ́/14
-
3
-
2013).
4.
Τις διατάξεις του Ν. 4314/2
014 «α) Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή 
αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2014
-
2020, β) Ενσωμάτωση 
της Οδηγίας 2012/17 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 13
ης
Ιουνίου 
2012 (
EE
L
156/16.6.2012) στο Ελληνικ
ό δίκαιο, τροποποίηση του Ν.3419/2005 (Α 297) και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 265/τ.Α ́/23
-
12
-
2014).
5.
Τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 14 του Ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 125/τ.Α ́/7
-
7
-
2016).
6.
Την υπ' 
αριθμ. 124/2017 Α
πόφαση του Διοικητικού
/Δημοτικού
Συμβουλίου
περί έγκριση
ς 
πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στο 
πλαίσιο υλοποίησης συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων
7.
Την υπ'
αριθμ. 101301/35688/12
-
01
-
2018 Aπόφαση του Γ.Γ. της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ότι η Απόφαση 124/2017 του Δ.Σ. του Ν.
Π.Δ.Δ. «Οργανισμός Κοινωνικής Προστασίας και 
Αλληλεγγύης Δήμου Βριλησσίων» θεωρείται κατά τεκμήριο νόμιμη.
8.
Την υπ. αριθμ. 232/30.01.2018 B
εβαίωση της Δ/νσης Υπηρεσιών του Ν.Π.Δ.Δ. «Οργανισμός 
Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης Δήμου Βριλησσίων» περί πρό
βλεψης επαρκών 
πιστώσεων για την κάλυψη της δαπάνης της μισθοδοσίας του 
προσωπικού.
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9.
Τη συγχώνευση των Νομικών Προσώπων : Α) «Παιδικοί Σταθμοί Δήμου Βριλησσίων», Β) 
«ΚΑΠΗ Δήμου Βριλησσίων» και σύσταση Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία «Οργανισμός Κοινωνικής 
Προστασί
ας και Αλληλεγγύης Δήμου Βριλησσίων (ΦΕΚ 582/τ.Β ́/13
-
04
-
2011).
10.
Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (ΦΕΚ 295/τ.Β ́/13
-
02
-
2013) του ΝΠΔΔ «Οργανισμός 
Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης Δήμου Βριλησσίων
»
11.
Τον ενδεικτικό και μη εξαντλητικό κατάλογο Φορέων ανά Δ
ήμο της Δράσης «Εναρμόνιση 
Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» (περίοδος 2017
-
2018).
12.
Την παρ. 2 του άρθρου 14 του Ν.
2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή 
προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» (ΦΕΚ 28 Α), όπως αντικαταστάθηκε με το 
άρ
θρο 1, παρ. 2 του Ν. 3812/2009 και ως εκ τούτου το εκπαιδευτικό ή διδακτικό προσωπικό 
εξαιρείται από τη διαδικασία και τα κριτήρια του άρθρου 21 του Ν.
2190/1994.
Ανακοινώνει
Την πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμ
ένου χρόνου, συνολικά τρ
ιών
(
3
)
ατόμων για την υλοποίηση του ευρωπαϊκού προγράμματος «
ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ 
ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ» του Ν.Π.Δ.Δ. «ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 
ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ΔΗΜΟΥ ΒΡΙΛΗΣΣΙΩΝ» που εδρεύει στα Βριλήσσια του Ν. Αττικής, 
και 
συγκεκριμένα του
εξής, ανά υπηρεσία, έδρα, ειδικότητα και διάρκεια σύμβασης, αριθμού 
ατόμων (βλ.
ΠΙΝΑΚΑ
Α), με τα αντίστοιχα απαιτούμενα (τυπικά και τυχόν πρόσθετα) προσόντα 
(βλ.
ΠΙΝΑΚΑ
Β):
ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης)
Κωδικός
θέσης
Υπηρεσία
Έδρα υπηρεσίας
Ειδικότητα
Διάρκεια 
σύμβασης
Αριθμός
ατόμων
101
ΝΠΔΔ
«ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 
ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ
ΔΗΜΟΥ 
ΒΡΙΛΗΣΣΙΩΝ»
ΓΙΑ 
TO
TMHMA
ΤΩΝ ΠΑΙΔΙΚΩΝ 
ΣΤΑΘΜΩΝ
ΒΡΙΛΗΣΣΙΑ
ΠΕ 
ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ
«
Α
πό την 
υπογραφή της 
σύμβασης 
έως 
31
-
08
-
2018
με 
δυνατότητα 
ανανέωσης ή 
παράτασης σε 
περίπτωση 
συνέχισης του 
προγράμματος»
3
ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό 
θέσης
)
Κωδικός 
θέσης
Τίτλος σπουδών 
και 
λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα
101
ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ
α)
Πτυχίο ή δίπλωμα Παιδαγωγ
ικού Τμήματος Νηπιαγωγών ή Εκπαίδευσης και 
Αγωγής στην Προσχολική Ηλικία ή Επιστημών Προσχολικής Αγωγής και Εκπαίδευσης 
ή Επιστημών της Εκπαίδευσης στην Προσχολική Ηλικία ή Παιδαγωγικού Τμήματος 
Προσχολικής Εκπαίδευσης ή Παιδαγωγικού Νηπιαγωγών ή Επιστημών
Προσχολικής 
Αγωγής και του Εκπαιδευτικού Σχεδιασμού ή Παιδαγωγικού Προσχολικής 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό 
θέσης
)
Κωδικός 
θέσης
Τίτλος σπουδών 
και 
λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα
Εκπαίδευσης ΑΕΙ Πανεπιστημιακού τομέα ή πτυχίο Σχολών Νηπιαγωγών ή πτυχίο 
των τμημάτων εκπαίδευσης νηπιαγωγών που λειτούργησαν στις παιδαγωγικές 
Ακαδημίες, της ημεδαπής ή ισότι
μο και αντίστοιχο τίτλο της αλλοδαπής ή 
Επιστημών της Αγωγής − Προδημοτικής Εκπαίδευσης του Πανεπιστημίου της 
Κύπρου.  Ειδικότερα για τα πτυχία της Κύπρου πριν την πλήρη ένταξη της Κυπριακής 
Δημοκρατίας στην Ευρωπαϊκή Ένωση (1.5.2004) δεν απαιτείται αντιστ
οιχία (π.δ. 
299/1997 όπως τροποποιήθηκε με το π.δ. 367/2001) ενώ για τα πτυχία τα οποία 
έχουν χρόνο κτήσης μετά την ένταξή της στην Ευρωπαϊκή Ένωση απαιτείται ισοτιμία 
και αντιστοιχία.
Οι υποψήφιοι των ειδικοτήτων 
πρέπει να είναι ηλικίας από
18
έως 
65
ε
τών.
ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΗ:
Η ειδικότητα ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ εξαιρείται της διαδικασίας ελέγχου του ΑΣΕΠ σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 2 του Ν. 3812/2009, δεν υπάγεται στις διατάξεις των κεφαλαίων 
Α,Β ΚΑΙ Γ του Ν. 2190/1994. Θα εφαρμοστούν όμως οι διατάξεις το
υ άρθρου 21 του Ν. 
2190/1994 όπως ισχύει σύμφωνα με τους όρους της οικείας ανακοίνωσης στα κριτήρια 
πρόσληψης των υποψηφίων.
Η επιλογή θα γίνει από τριμελή Επιτροπή διενέργειας πρόσληψης και αξιολόγησης 
προσωπικού που θα ορίσει η Πρόεδρος με απόφασή της σύ
μφωνα με τη διαδικασία και 
βαθμολόγηση κριτηρίων στην παρούσα Ανακοίνωση.
ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ
Η σειρά κατάταξης μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται με βάση τα ακόλουθα κριτήρια:







[image: ]
06
-
03
-
2017
Σελίδα 
4
από 
7
ΕΜΠΕΙΡΙΑ
ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΥΜΕΝΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΩΝ 
ΠΕ
Ως βαθμολογούμενη ε
μπειρία για τους παρακάτω κωδικούς θέσεων νοείται η απασχόληση με σχέση 
εργασίας ή σύμβαση έργου στο δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα ή άσκηση επαγγέλματος σε καθήκοντα ή 
έργα 
συναφή με το αντικείμενο της προς πλήρωση θέσης
.
ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΕΩΝ
ΕΜΠΕΙΡΙΑ
ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟ
ΔΕΙΞΗΣ
101
Η εμπειρία λαμβάνεται υπόψη 
μετά τη λήψη του βασικού τίτλου 
σπουδών
με τον οποίο οι υποψήφιοι μετέχουν στη διαδικασία επιλογής. 
Για την απόδειξη της εμπειρίας αυτής βλ.
δικαιολογητικά 
περίπτωση Β
ή 
Ειδικές π
εριπτώσεις απόδειξης εμπειρίας
του
Παραρτήματος
ανακοινώσεων Συμβάσεων εργασίας Ορισμένου Χρόνου (ΣΟΧ) 
-
ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
I
Ι.
, στοιχείο 
1
6
.
Πιστοποιητικά απόδειξης εμπειρίας.
Ο
ι
τρόποι
υπολογισμού της εμπειρίας 
για όλ
ε
ς τ
ι
ς ειδικότητες
περιγράφ
ον
ται αναλυτικά στο 
«Παράρτημα ανακοινώσεων Συμβάσεων
εργασίας Ορισμένου Χρόνου (ΣΟΧ)» (βλ. ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
I
.
, ενότητα Ε., υποενότητα «ΤΡΟΠΟΙ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ»).  
ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ
Οι υποψήφιοι 
για την απόδειξη των ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ
(βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β)
, των λοιπών 
ιδιοτήτων τους και της εμπειρίας το
υς 
οφείλουν να προσκομίσουν
όλα τα  
απαιτούμενα
από την 
παρούσα ανακοίνωση
και το 
«Παράρτημα ανακοινώσεων Συμβάσεων εργασίας Ορισμένου 
Χρόνου (ΣΟΧ)»
δικαιολογητικά
,
σύμφωνα με τα οριζόμενα στην ενότητα «ΠΡΟΣΚΟΜΙΣΗ ΤΙΤΛΩΝ, 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ
1. ΧΡΟΝΟΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ (200 μονάδες για 4 μήνες ανεργίας και 75 μονάδες ανά μήνα ανεργίας άνω των 4 μηνών, με ανώτατο όριο τους 1
2 μήνες)
μήνες
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12 κα
ι άνω
μονάδες
0
0
0
200
275
350
425
500
575
650
725
800
2. ή 3. ΠΟΛΥΤΕΚΝΟΣ Η ́ ΤΕΚΝΟ ΠΟΛΥΤΕΚΝΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ (50 μονάδες για κάθε τέκνο)
αριθμός τέκνων
3
*
4
5
6
7
8
9
10
11
12
....
μονάδες
150
200
250
300
350
400
450
500
550
600
....
*
αφορά 
μό
νο
τις ειδικές περιπτώσεις 
πολυτεκνίας
με τρία (3) τέκνα    
4. ή 5. ΤΡΙΤΕΚΝΟΣ Η ́ ΤΕΚΝΟ ΤΡΙΤΕΚΝΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ (40 μονάδες για κάθε τέκνο)
αριθμός τέκνων
3
μονάδες
120
6. ΑΝΗΛΙΚΑ ΤΕΚΝΑ (30 μονάδες για καθένα από τα δύο
πρώτα τέκνα και 50 μονάδες για το τρίτο)
αριθμός τέκνων
1
2
3
μονάδες
30
60
110
7. ή 8. ΓΟΝΕΑΣ Η ́ ΤΕΚΝΟ ΜΟΝΟΓΟΝΕΪΚΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ (50 μονάδες για κάθε τέκνο)
αριθμός τέκνων
1
2
3
4
5
....
μονάδες
50
100
150
200
250
....
9. ΒΑΘΜΟΣ ΒΑΣΙΚΟΥ
ΤΙΤΛΟΥ  (για ΠΕ και ΤΕ οι μονάδες του βασικού τίτλου με 2 δεκαδικά ψηφία πολλαπλασιάζονται με το 40, ενώ για ΔΕ με το 20)
κατηγορίες  ΠΕ & ΤΕ
5
...
5,5
...
6
...
6,5
...
7
...
7,5
...
8
...
8,5
...
9
...
9,5
...
10
κατηγορία ΔΕ
10
...
11
...
12
...
13
...
14
...
15
...
16
...
17
...
1
8
...
1
9
...
20
μονάδες
200
...
220
...
240
...
260
...
280
...
300
...
320
...
340
...
360
...
380
...
400
10. ΕΜΠΕΙΡΙΑ (7 μονάδες ανά μήνα εμπειρίας και έως 60 μήνες)
μήνες εμπειρίας
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
...
57
58
59
60 και άνω
μονάδες
7
14
21
28
35
42
49
56
63
70
77
84
91
98
...
399
406
413
420
11. ΑΝΑΠΗΡΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ ΜΕ ΠΟΣΟΣΤΟ ΤΟΥΛΑΧΙΣΤΟΝ 50% (το ποσοστό αναπηρίας πολλαπλασιάζεται με το συντελεστή “3”)
ποσοστό αναπηρίας
50%
...
60%
...
μονάδες
150
...
180
...
12. ΑΝΑΠΗΡΙΑ Γ
ΟΝΕΑ, ΤΕΚΝΟΥ, ΑΔΕΛΦΟΥ Ή ΣΥΖΥΓΟΥ (το ποσοστό αναπηρίας πολλαπλασιάζεται με το συντελεστή “2”)
ποσοστό αναπηρίας
50%
...
60%
...
67%
...
70%
...
Μονάδες
100
...
120
...
134
...
140
...
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