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       Πίνακα Αποδεκτών 

 

Θέμα: Άρση του αποκλεισμού των δημοσίων υπαλλήλων από το νέο Εταιρικό 
Σύμφωνο για το Πλαίσιο Ανάπτυξης ΕΣΠΑ 2021-2027. 

 

Με αφορμή την 1η Εγκύκλιο (60072 - 06/06/2019) της  Ειδικής Υπηρεσίας 
Στρατηγικής, Σχεδιασμού & Αξιολόγησης του Υπουργείου Οικονομίας & 
Ανάπτυξης για την έναρξη του διαλόγου για τον σχεδιασμό της προγραμματικής 
περιόδου 2021–2027, στο πλαίσιο του νέου Εταιρικού Συμφώνου για το Πλαίσιο 
Ανάπτυξης – ΕΣΠΑ 2021-2027 και των Προγραμμάτων του, επαναφέρουμε την 
ανάγκη άρσης του αποκλεισμού των δημοσίων υπαλλήλων από αυτά. 

Συγκεκριμένα θεωρούμε αυθαίρετο και αβάσιμο τον αποκλεισμό των δημοσίων 
υπαλλήλων,  που έχετε επιβάλει στα μέχρι τώρα Προγράμματα, που εντάσσονται στο 
Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση και 
Διά Βίου Μάθηση» και στη  Δράση «Εναρμόνιση οικογενειακής και 
επαγγελματικής ζωής». 

Οφείλετε να γνωρίζετε ότι και οι δημόσιοι υπάλληλοι και οι οικογένειές τους 
γενικότερα, έχουν ανάγκη για πλήρη και δωρεάν προσχολική αγωγή και φροντίδα, έχουν 
ανάγκη για δωρεάν κάλυψη των παιδιών τους σε Παιδικούς Σταθμούς, ΚΔΑΠ & ΚΔΑΠ ΜΕΑ, 
για ομαλή ψυχοσωματική και κοινωνική ανάπτυξη των παιδιών τους. 

Οφείλετε να γνωρίζετε ότι  οι υπηρεσίες των Περιφερειών δεν διαθέτουν  
βρεφονηπιακούς σταθμούς για τα παιδιά των υπαλλήλων τους και με την εξαίρεσή μας από 
τα Προγράμματα ΕΣΠΑ μετατρέπετε την προσχολική αγωγή από δικαίωμα του παιδιού και 
υποχρέωση του κράτους, σε εμπόρευμα και ατομική υπόθεση κάθε οικογένειας. 

Θεωρούμε άνιση την μεταχείρισή μας και κενές περιεχομένου τις όποιες διακηρύξεις 
περί προστασίας της μητρότητας, των παιδιών και της οικογένειας, αφού μέχρι τώρα με τις 
αποφάσεις χρόνια τώρα μας εξαιρείτε από τα Προγράμματα ΕΣΠΑ.  

Απαιτούμε: 

 



 Να σταματήσει η διάκριση σε βάρος των υπαλλήλων των Περιφερειών και των 
δημοσίων υπαλλήλων γενικότερα και η εξαίρεσή μας από τα σχετικά 
Προγράμματα ΕΣΠΑ, ώστε να δοθεί το δικαίωμα δωρεάν φοίτησης των παιδιών 
μας σε Παιδικούς Σταθμούς, , ΚΔΑΠ & ΚΔΑΠ ΜΕΑ. 

 Να καταργήσετε την εξαίρεση των υπαλλήλων των Περιφερειών και των 
δημοσίων υπαλλήλων γενικότερα από τα Προγράμματα, που εντάσσονται στο 
Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση και 
Διά Βίου Μάθηση» και στη  Δράση «Εναρμόνιση οικογενειακής και 
επαγγελματικής ζωής», του νέου Εταιρικού Συμφώνου για το Πλαίσιο Ανάπτυξης  
ΕΣΠΑ 2021-2027. 

Πίνακας Αποδεκτών 
1.Υπουργείο Οικονομίας & Ανάπτυξης 
   Γενική Γραμματεία Δημοσίων Επενδύσεων & ΕΣΠΑ  
   Εθνική Αρχή Συντονισμού ΕΣΠΑ  
   Ειδική Υπηρεσία Στρατηγικής, Σχεδιασμού & Αξιολόγησης 
   Μητροπόλεως 3, 10557 Αθήνα 
    eyssa@mnec.gr 

2. Ειδική Υπηρεσία Επιχειρησιακού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού,  
    Εκπαίδευση και Διά Βίου Μάθηση» 
    Κοραή 4, 10564 Αθήνα 
    info@epeaek.gr  

3. Ελληνική Εταιρεία Ανάπτυξης & Αυτοδιοίκησης 
    Μυλλέρου 73-77, 10436 Αθήνα 
   info@eetaa.gr 
4. Υπουργείο Εσωτερικών 
   info@ypes.gr 
5.Υπουργείο Οικονομικών 
  minister@minfin.gr 
6. Υπουργείο Εργασίας & Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
    ypourgos_erg@yeka.gr 
    gdp@yeka.gr 

 

 
 


