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Η καλύτερη άμυνα είναι…………… η επίθεση 

Αυτή είναι η τακτική της Διοίκησης του Δήμου Βριλησσίων στην παρέμβαση που έκανε το 

Δ.Σ. του Συλλόγου μας στις 23/03/2026 στην Δημοτική Επιτροπή σχετικά με το θέμα « 

Αποχλόαση Κοινόχρηστων Χώρων, Περιαστικών  Αλσών και Ρεμάτων για λόγους 

Πυρασφάλειας», αποφασίζοντας ομόφωνα να δοθεί η εν λόγω σύμβαση ποσού 36.957,95 

ευρώ σε ιδιώτη, με την μόνιμη αιτιολογία της έλλειψης προσωπικού. 

Καταρχήν θα θέλαμε να πούμε τα εξής: 

 Παρόλο που στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) υπάρχουν πέντε (5) 

κενές οργανικές θέσεις εργατών πρασίνου αυτές δεν έχουν υπαχθεί ούτε στον 

ετήσιο προγραμματισμό προσλήψεων ούτε στον πενταετή προγραμματισμό που 

γίνονται ώστε να εγκριθούν κάποια στιγμή κάποιες προσλήψεις αυτής της 

ειδικότητας 

 Στον τρέχοντα κύκλο κινητικότητας δεν  περιλαμβάνονται και οι πέντε κενές θέσεις , 

αλλά μόνο οι δύο.  

 Ζητήσαμε να προσληφθούν εργάτες πρασίνου με σύμβαση ορισμένου χρόνου για 

οχτώ μήνες για την κάλυψη των αναγκών που έχουν προκύψει. 

Όχι μόνο δεν πήραμε καμία απάντηση από τη διοίκηση αλλά δεχθήκαμε από τον Δήμαρχο 

μία  πρωτοφανή επίθεση,  κατηγορώντας  μας  ότι  κάνουμε  «σόου, τραμπουκισμό, 

λεκτική και ψυχολογική βία», ό,τι ακριβώς έκανε ο Δήμαρχος σε εμάς, προσπαθώντας 

απεγνωσμένα να μας πει ότι είναι μια σύμβαση που έχει ξαναγίνει  και άρα θα πρέπει να 

επαναλαμβάνεται εσαεί. 

Επί της ουσίας αντιλαμβανόμαστε ότι η και αυτή η Διοίκηση έχει διαλέξει πλευρά και 

αυτή δεν είναι των εργαζομένων, ούτε της διαφύλαξης του δημόσιου χαρακτήρα των 

υπηρεσιών. 

Τα μόνο  που υπερασπίζονται  με νύχια και με δόντια είναι μια αντεργατική αντιλαϊκή 

πολιτική που εξασφαλίζει κέρδη για τους ιδιώτες με φθηνό εργατικό προσωπικό από την 

μια και από την άλλη ανασφάλεια και αβεβαιότητα για τους εργαζόμενους ασκώντας 

πρόθυμα εφέσεις εφαρμόζοντας με περηφάνια την «ντροπολογία» Βορίδη  που τους 

οδηγεί στην απόλυση. 

Εμείς πάντως δεν θα πάψουμε να αγωνιζόμαστε για δημόσιες υπηρεσίες με αξιοπρεπείς 

μισθούς και δικαιώματα  χωρίς ιδιώτες-εργολάβους  προς όφελος των Δημοτών και της 

πόλης μας.           
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