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ΠΡΟΣ	 Ø Πρόεδρο και Μέλη Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Αμαρουσίου 

Ø Δήμαρχο Αμαρουσίου κ. Αμπατζόγλου Θεόδωρο  
Ø Αντιδήμαρχο Δομών Εκπαίδευσης και Παιδείας Αμαρουσίου κ. Σαγρή Παναγιώτη 
Ø Συλλόγους Γονέων και Κηδεμόμων Δήμου Αμαρουσίου 
Ø Σωματείο Καθαριστριών/στών Δημόσιων Σχολείων Α’ και Β’/βάθμιας Εκπ. Αθήνας 

ΘΕΜΑ:		 Αίτημα στο Δημοτικό Συμβούλιο για την μείωση των καθαριστών/στριών  
στα σχολεία του Δήμου Αμαρουσίου 

 
Αξιότιμη κ. Πρόεδρε, 
 
Με την παρούσα αίτηση και υπερκαλύπτοντας τον αριθμό των υπογραφών των προσώπων που 
απαιτούνται, θα θέλαμε να συζητηθεί στην προσεχή συνεδρίαση του Δημοτικού Συμβουλίου Αμαρουσίου 
το θέμα που αναφέρεται παρακάτω: 
 
«Η Ένωση  Συλλόγων Γονέων και Κηδεμόνων του Δήμου Αμαρουσίου, που αντιπροσωπεύει όλους τους 
γονείς των παιδιών που φοιτούν στα σχολεία του Δήμου μας, παρακολουθεί με λύπη και αγανάκτηση τα 
όσα διαδραματίζονται τις τελευταίες μέρες στις συνεδριάσεις τόσο της Δημοτικής Επιτροπής όσο και του 
Δημοτικού Συμβουλίου, ως προς το θέμα των καθαριστών/στριών στα σχολεία. Κρίνουμε ως απαράδεκτο 
το σκεπτικό των μελών του Δημοτικού Συμβουλίου που υπερψηφίζουν μια απόφαση μείωσης των 
καθαριστών/στριών και μείωσης του ωραρίου τους και αποφασίζουν έτσι απλά για ένα τόσο σοβαρό θέμα 
που αφορά την υγιεινή και καθαριότητα των σχολείων, με άμεσους αποδέκτες αυτής της απόφασης τους, 
τα παιδιά μας και τους καθηγητές και δασκάλους αυτών. 
Ως Ένωση Συλλόγων Γονέων έχουμε ήδη εκφράσει την αντίθεση μας σε αυτή την απόφαση (έγγραφο με 
αριθμό πρωτοκόλλου 41525/07-07-2026), είναι αδιανόητο να μειώνεται ο αριθμός των καθαριστριών 
από 108 σε 83, ενώ ταυτόχρονα τα 83 αυτά άτομα να εργαστούν για 5 ώρες αντί για 8 (πλήρες ωράριο) 
που ήταν μέχρι και την περσινή σχολική χρονιά. Είναι προφανές ότι ο αριθμός και οι ώρες αυτές δεν 
επαρκούν για να γίνεται σωστά η καθαριότητα των σχολικών χώρων, κάτι που μας το επιβεβαιώνει και ο 
ίδιος ο αρμόδιος Αντιδήμαρχος για θέματα Παιδείας κ. Π. Σαγρής με βάσει το έγγραφο του με αριθμό 
πρωτοκόλλου 29222 μόλις στις 21-05-2026, όπου αναφέρεται κατά λέξη: 

"Ανάγκες για προσλήψεις σχολικών καθαριστών/καθαριστριών για το σχολικό έτος 2026-2027. 

Λόγω επικείμενης συνταξιοδότησης σχολικής καθαρίστριας Ι.Δ.Α.Χ. και λόγω επικείμενων αδειών κύησης 
(56 ημέρες πριν τον τοκετό), αδειών λοχείας (63 ημέρες μετά τον τοκετό) και αδειών προστασίας 
μητρότητας (9 μήνες) σχολικών καθαριστριών Ι.Δ.Ο.Χ., σας γνωρίζουμε ότι η συνολική απαιτούμενη 
δύναμη για την τήρηση κανόνων υγιεινής και την αποτελεσματική καθαριότητα των χώρων των σχολείων 
Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης του Δήμου Αμαρουσίου, χρειάζεται να αυξηθεί κατά 5 
σχολικούς καθαριστές / καθαρίστριες, ήτοι στο σύνολο εκατόν δεκατρείς (113) σχολικούς καθαριστές / 
καθαρίστριες πλήρους απασχόλησης, για το σχολικό έτος 2026-2027. Στους ανωτέρω δεν υπολογίζονται 
οι δύο (2) σχολικοί καθαριστές που προσλαμβάνονται για τη Σχολή Ανώτατης Επαγγελματικής Κατάρτισης 
(Σ.Α.Ε.Κ.). Παρακαλούμε για τις δικές σας ενέργειες", 

Ως Ένωση Συλλόγων Γονέων αναρωτιόμαστε επί τη βάσει ποιων στοιχείων, ποιας μελέτης ή ποιας άλλης 
υπηρεσίας του Δήμου, τεκμηριώθηκε η νεότερη απόφαση της Δημοτικής αρχής ότι την εργασία που —
σύμφωνα με τις αρμόδιες υπηρεσίες του Δήμου— μπορούσαν να φέρουν σε πέρας 113 + 2 εργαζόμενα 



 

άτομα στην καθαριότητα των σχολείων με πλήρες ωράριο, θα μπορέσουν από τον προσεχή Σεπτέμβριο 
να τη διεκπεραιώσουν 25 άτομα λιγότερα, που θα αμείβονται και σημαντικά λιγότερο ανά ημέρα; 

Κατόπιν των ανωτέρω ως Ένωση Συλλόγων Γονέων ζητάμε: 

1. Η Δημοτική Αρχή να παρουσιάσει και να αποδείξει με σαφή στοιχεία την τεκμηρίωση της αλλαγής 
της απόφασής της στην προσεχή συνεδρίαση. Επισημαίνουμε ότι ως εργαζόμενοι/ες και 
φορολογούμενοι/ες, γονείς και κηδεμόνες των μαθητών που φοιτούν στα σχολεία του 
Αμαρουσίου, το μόνο και αποκλειστικό κριτήριο που μας αφορά για την τεκμηρίωση είναι η 
επάρκεια προσωπικού και των ωρών της μισθωτής εργασίας τους που χρειάζονται για να γίνει 
σωστά το έργο. 

2. Οι δημοτικές παρατάξεις να διατυπώσουν τις απόψεις τους και τις προτάσεις τους για το ίδιο 
ζήτημα. 

Επιπλέον, ως προς το σκέλος της ψηφοφορίας: 

α) Να ληφθεί απόφαση από τη συνεδρίαση που θα συνιστά εντολή προς την αρμόδια Δημοτική Επιτροπή 
να άρει την προηγούμενη απόφασή της με τις μειώσεις ατόμων προσωπικού και αμειβόμενων ωρών 
εργασίας ή μη, και ακολούθως, σε νέα συνεδρίασή της, να λάβει απόφαση για κάλυψη 108 θέσεων 
εργασίας με άτομα που θα έχουν πλήρες ωράριο εργασίας, αντίστοιχη αμοιβή και ανάλογες ασφαλιστικές 
καλύψεις. 

β) Να ληφθεί απόφαση από το σώμα του Δημοτικού Συμβουλίου που θα δεσμεύει τη Δημοτική Αρχή 
οπωσδήποτε στον προϋπολογισμό του 2027 να καλυφθεί οικονομικά το αίτημα διατήρησης του 
καθεστώτος της Σχολικής χρονιάς 2025-2026 στον τομέα της καθαριότητας των σχολείων, δηλαδή —
σύμφωνα με το έγγραφο της αρμόδιας Δημοτικής υπηρεσίας που αναφέρεται παραπάνω— να εργαστούν 
για το θέμα καθαριότητας και υγιεινής των σχολικών χώρων 108 εργαζόμενα άτομα, με πλήρες ωράριο 
εργασίας.» 

 

Με εκτίμηση για το Δ.Σ. της Ένωσης Συλλόγων Γονέων,  

 

Ο Πρόεδρος 

 

Ο Γ. Γραμματέας 

 

Παναγιώτης Μπούμης 

 

Μιχάλης Χατζηαρσενίου 

 

 

 

Συνημμένα: 138 Μέλη Συλλόγων Γονέων των σχολείων του Αμαρουσίου που καταθέτουν το αίτημα  

(έχουν σταλεί αναλυτικά τα στοιχεία  στο Δημοτικό Συμβούλιο). 

 

 

 

 

 


