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ΣΥΜΒΑΣΙΟΥΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΠΡΩΤΟΔΙΚΕΣ ΘΕΤΙΚΕΣ 

ΔΙΚΑΣΤΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ!!  

Πλέον δεν υπάρχει καμιά δικαιολογία καθυστέρησης από τη Δημοτική Αρχή του 

Δήμου Αμαρουσίου. Τώρα να αποσύρει τις εφέσεις που έχει κάνει σε θετικές 

πρωτόδικες  δικαστικές αποφάσεις μετατροπής της σύμβασης σε Αορίστου χρόνου.  

Οι δικαιολογίες τελείωσαν. Οι 17 συνάδελφοι του πρώην Νομικού Προσώπου 

ΟΚΟΙΠΑΔΑ αλλά και οι 4 συνάδελφοι της υπηρεσίας Καθαριότητας, πρέπει άμεσα 

να γίνουν Αορίστου Χρόνου.  

Θυμίζουμε ότι μετά την μεγαλειώδη κινητοποίηση του περασμένου Μαΐου, η 

κυβέρνηση αναγκάστηκε να πάρει την επαίσχυντη τροπολογία Βορίδη πίσω και 

σήμερα να έχουν δικαίωμα μονιμοποίησης χιλιάδες εργαζόμενοι που δουλεύουν 

στις κοινωνικές δομές των δήμων , στις ανταποδοτικές υπηρεσίες, στις υπηρεσίες 

πρασίνου και στις τεχνικές υπηρεσίες. 

Η Δημοτική Αρχή του Δήμου Αμαρουσίου, είχε δηλώσει ότι θέλει αυτούς τους 

συναδέλφους να παραμείνουν στη δουλειά αλλά δεν της το επιτρέπει ο νόμος για 

αυτό και προχώρησε σε έφεση. Σήμερα που ο νόμος έχει ανασταλεί, η Διοίκηση του 

Δήμου τι περιμένει; Γιατί δεν φέρνει το θέμα της άρσης της έφεσης στη Δημοτική 

Επιτροπή ως αρμόδιο όργανο; Ή αν δεν θέλει η Δημοτική Επιτροπή, λόγο 

σοβαρότητας του θέματος, γιατί δεν το στέλνει στο Δημοτικό Συμβούλιο; 

Γιατί παίζει η Δημοτική Αρχή Αμαρουσίου με την ψυχολογία των συναδέλφων; Δεν 

γνωρίζουν ότι οι συνάδελφοι αγωνιούν; Ότι ζουν με το άγχος και την ανασφάλεια; 

Συνάδελφοι, ο αγώνας για μόνιμη και σταθερή δουλειά δεν σταματάει εδώ. 

Εκατοντάδες είναι οι συνάδελφοι που καθημερινά δίνουν τον αγώνα για να έχουν 

μια σταθερή δουλειά και έναν σταθερό μισθό ώστε να μπορούν να επιβιώσουν. 

Ξέρουμε καλά ότι απέναντι τους πέρα από τη κυβέρνηση, έχουν και την 

πλειοψηφία των δημοτικών αρχών. Μπορεί στα λόγια να τους χτυπούν την πλάτη, 



να τους δηλώνουν τη στήριξη τους, αλλά στην πραγματικότητα αυτό που θέλουν 

είναι να τους έχουν όμηρους της πολιτικής τους. 

Δεν είναι τυχαίο ότι η κυβέρνηση φέρνει τώρα για τροποποίηση το άρθρο 103 του 

Συντάγματος, όπου θέλει να συνδέσει τη μονιμότητα με την αξιολόγηση. Αντί να 

τροποποιήσει το συγκεκριμένο άρθρο και συγκεκριμένα την παράγραφο 8 που 

απαγορεύει την μετατροπή των συμβάσεων από ορισμένου χρόνου σε αορίστου, 

φέρνει προς τροποποίηση τις παραγράφους του άρθρου που μιλάνε για τη 

μονιμότητα. Και αυτό έχει και τη στήριξη των δήθεν «ανεξάρτητων» και 

«αδέσμευτων» δημοτικών αρχών. 

Δεν θα τους περάσει. Η δύναμη των εργαζομένων είναι πολύ μεγαλύτερη από της 

σημερινής κυβέρνησης και της κάθε κυβέρνησης. Το απέδειξαν οι συνάδελφοι 

στους παιδικούς σταθμούς, που με τον αγώνα τους, την μαζικότητά τους, 

ανάγκασαν την κυβέρνηση να πάρει πίσω και το νόμο Βορίδη αλλά και την 

απαράδεκτη τροπολογία τους. Έδωσαν απάντηση σε όλους αυτούς που 

καλλιεργούσαν τη μοιρολατρία και την ηττοπάθεια και που δήλωναν ότι οι 

απεργίες έχουν ΄΄φάει τα ψωμιά τους΄΄, ότι δεν γίνεται τίποτα κ.λ.π.  

Τώρα πρέπει να συνεχίσουμε αυτόν τον αγώνα, για να καταργηθούν όλες οι μορφές 

ελαστικής εργασίας, για να έχουν όλοι οι εργαζόμενοι μόνιμη και σταθερή δουλειά 

με πλήρη εργασιακά και ασφαλιστικά δικαιώματα. Για να έχουμε μισθούς που θα 

ικανοποιούν τις σύγχρονες ανάγκες τις δικές μας και των οικογενειών μας.  

Απαιτούμε από τη Δημοτική Αρχή, στην επόμενη συνεδρίαση της Δημοτικής 

Επιτροπής να φέρει ως θέμα την άρση των εφέσεων στις πρωτόδικες δικαστικές 

αποφάσεις μετατροπής των συμβάσεων από ορισμένου χρόνου σε αορίστου. 
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